PREVENTIC TIOR S DE TS

Préval Haut-Doubs assure une mission de service public en faveur de la
r e a I réduction et de la valorisation des déchets.
p L’économie circulaire est placée au cceur de sa stratégie,
Haut DO U bS avec la volontéde transformer les déchets en ressources.
Territoire d’environ 144 000 habitants

CHARGE-E DE PROJETS

INNOVATIONS CIRCULAIRES et COOPERATIONS

Préval Haut-Doubs agit pour la réduction du gaspillage de ressources et le développement de I'économie
circulaire. Le poste de chargé-e de projets innovations circulaires et coopérations contribue a deux axes du
Programme Local de Prévention :
- faire émerger des activités socio-économiques qui réduisent les déchets, en particulier, sur le
projet de développement de la consigne et du réemploi des bouteilles, bocaux et contenants.
- développer I'écologie industrielle et territorial, a travers le programme synergie, initié en 2020,
et qui vise le développement des synergies entre acteurs, notamment entreprises. Ce programme
est déployé sur les Communautés de Communes du Val de Morteau et des Portes du Haut-Doubs,
et sera dés I'automne, en déploiement sur une nouvelle communauté de communes : le Grand
Pontarlier.

Pilotage du projet « consigne et réemploi des bouteilles, bocaux et contenants »
Le projet comporte un volet sur le développement de la filiere régionale de réemploi des bouteilles, et une
expérimentation a dimension régionale implantée localement pour le réemploi des bocaux en verre, et des
autres contenants.
o Pilotage général du projet, Animation des comités de pilotage et des comités techniques,
e Coordination de I'équipe Préval concernée et associée (en particulier péles mobilisation
territoriale pour la réduction des déchets et communication) pour le déploiement opérationnel
e Pilotage de projet, en lien avec les partenaires techniques et financiers du projet :
entreprise alternative 7, ADEME, Région, etc
e Mobilisation des acteurs et partenaires locaux (commerces, producteurs, réseaux, etc)
e Production d’éléments de fonds pour I'évaluation d’impact et la communication sur le
projet (prise de photos, reporting sur les réseaux sociaux et les sites internet des projets)

Pilotage d’actions dans le cadre du programme synergie et assistance a la structuration d’un pdle
territorial de coopération économique (PTCE).

e Enlien avec le coordinateur du programme, la personne pilotera des actions d’écologie industrielle
et territoriale: Bourse aux matériaux, rencontres thématiques pour les professionnels,
déploiement de la plateforme numérique d’échange de ressources, etc

e En lien avec I'équipe projet, la personne participera a la structuration d’un PTCE : organisation
d’événements pour la consolidation d’un consortium d’acteurs souhaitant s’engager, mobilisation
partenariale

e  Production d’éléments de fonds pour I'évaluation d’impact des actions et du programme, et la
communication sur le projet (prise de photos, reporting sur les réseaux sociaux et les sites internet
des projets)


https://programme-synergie.fr/

Profil recherché

BAC+5 dans le domaine du développement territorial ou de la transition écologique

Capacité a mobiliser tous les publics pour fédérer un groupe autour d’un projet, Qualités relationnelles,
capacité a la communication avec tout type de public (associations, élus, usagers, ...)

Expérience en mobilisation et en facilitation souhaitée

Connaissance du monde de I'entreprise et de I'ESS et sensibilité aux enjeux de la préservation des
ressources

Etre autonome et force de proposition

Maitrise des outils bureautiques

Horaires de travail possibles en soirée et week-end

Modalités du poste

Au sein de la structure, le travail en mode projet est déployé afin de favoriser I’alliance des compétences
entre les personnes, et garantir la transversalité. Ce poste étant particulierement lié a des projets co-pilotés
avec d’autres structures, il est attendu une forte capacité a la coopération, et a la mobilisation.
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Vous serez rattaché hiérarchiqguement a la responsable de péle mobilisation territoriale pour la réduction
des déchets, et travaillerez de maniere tres étroite avec la direction, le pdle communication, et plus
largement avec les services des communautés de communes et des chambres consulaires.

Type de contrat : Contrat de projet de 3 ans

35h/semaine

Poste basé a Pontarlier

Véhicule de service associé pour les nombreux déplacements a Morteau et Valdahon
Rémunération en fonction du profil et expérience

Rejoignez I’équipe de Préval !

Envoyez votre candidature : CV + Lettre de motivation a gjournot@preval.fr
Date limite des candidatures fixée au 17 septembre 2023
Poste a pourvoir des que possible



